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Alue

0 Lappeenranta, Joutseno, Taipalsaari,

Savitaipale, Suomenniemi, Lemi, Luumaiki,
Yldmaa

Selvitystydssa mukana olevien kuntien
+ yhteinen asukasluku on 89 678
« alueen pinta-ala on 4 693 km2, josta vesistgja 1 107 km?2

« vapaa-ajanasuntojen lukumaara 14 400

¢ pisimmat etdisyydet l[dnsi-itdsuunnassa ovat noin 60 km

o pisimmét etdisyydet eteld-pohjoissuunnassa ovat noin 100 km




Alue kartalla




Taustaa

O Valtioneuvoston periaatepadtokset 30.10.2003 ja 1.3.2007
ympadristoterveydenhuollon jirjestimisesta
O  Jarestettdva seudullisesti
0  Riittdvén suuri yksikko (vih. 10 htv)
0  Suomeen 50-85 yksikkoa

O Suomeen ns. YTAKE-hankkeet

» FEteld-Karjalaan maakunnalliset selvitykset 2003-2005
o YTAKEI
0 YTAKEII
o YTAKE III (v.2007-2008)

m Kaksi sopimusaluetta maakuntaan
0 Imatran seutu
o Lappeenrannan seutu



Toteutuneita seudullisia hankkeita
2003 jalkeen mm...
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Qulun seudun ymparistdlaotake
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Ll Mlkkeh Mikkelin seudun ymparistopalvelut

Hirvensalmi, Mikkeli, Mantyharju, Pertunmaa, Ristiina

0 P-Kymenlaakso

Ymparistopalvelut

Kouvalan Seudun kansanterveystydn kuntavhtyma
Anjalankoski, Elimaki, liitti, Jaala, Kouvola, Kuusankoski, Valkeala



Kuntien vilinen sopimus

O Sopimuksen sisdltoon kuuluvat

@ Toiminnan keskittdmisestd sopiminen erityislakien
mukaisen toiminnan osalta

Vastuukunnasta sopiminen
Lautakunnan koko ja paikkajako
Organisointi padpiirteittain
Kustannusjakoperiaatteet
HenkilOston asema

Tilakysymykset

Toimipisteet
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[Lautakuntamalli

O Kuntien yhteinen toimielin (12 jasentd)

paikkajakoesitys 7 Lappeenranta, 2 Joutseno, 3+3
Lansi-Saimaan seutukunta

343 Lansi-Saimaan seutukunta
O Varajdsenet ovat er1 kunnista kuin varsinaiset jasenet
O Varajdsenilld lasndolo ja puheoikeus lautakunnassa

Tdlloin kaikista kunnista olisi paikalla edustus

Ehdotus huomio1 seki asukaslukuun perustuvan
vastuun seki kaikkien kuntien mukanaolon
kokouksissa

Yksi esittelija



Organisaatiomall1

O Vastuualueina ymparistoterveyden-huolto ja
ymparistonsuojelu
O Tumeja lautakunnan paatoksella

O Muutosvaihe 3 vuotta, jonka jalkeen johtosdanto
tarkistettava



Organisaatiokaavio

Tukipalvelut
Ymparistéjohtaja
tai erikseen nimetty

Ympiristoterveydenhuolto Ymparistonsuojelu
Terveysvalvonnanjohtaja Ymparisténsuojelupaallikkd
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Toimitilat

Paadsdiantoisestl yksikko vuokraa toimitilat
YhteistyOn sdilyttiminen peruskuntiin tirkeda
1.1.2008 nykyiset toimipisteet ovat alussa kiytossa
Tarveselvitys vuoden 2008 aikana

O O O 0O O

Kaikissa kunnissa e1 tarvita pysyvia toimipisteita

eldinladkintdhuolto voi olla poikkeus

O Palvelupisteet kunnissa, jolloin sddnnollinen
yhteydenpito voidaan turvata
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HenkilOoston asema

0 Verrannollinen Paras-hankkeen periaatteisiin

O Surtyy vanhoina tyontekijoind Lappeenrannan
kaupungin palvelukseen

O Virat muissa kunnissa lakkaavat muutoksen
yhteydessi

0 Palkkauksen harmonisointikysymykset
saattavat vaikuttaa kokonaiskustannuksiin



Nimi

Lappeenrannan seudun
ymparistolautakunta

Lappeenrannan seudun
ymparistotoimi



Kustannukset

O Yhteenlasketut kustannukset nettomenoina
» tilinpdatos 2006 n. 1.92 m€
= talousarvio 2007 n. 2.09 m€

O Kustannukset eivit tdysin vertailukelpoisia
» puuttuu vuokrakuluja

» yleishallinnon kulujen kirjaamisessa vaihtelua

O Talousarvio 2008:n rakentamisessa jonkin verran
eroa nykyiseen eri kuntien kirjaamistapaan



Kustannusjakoesitys

O Kustannusjakoesitys

= ympdristoterveysvalvonta ja ympéristonsuojelu asukaslukuun
perustuva
= osuus n. 2/3 kokonaiskustannuksista

» eldinladkintahuolto suoriteperustainen
= osuus n. 1/3 kokonaiskustannuksista
O Perustelu
» Eldinladkintahuollon hyotyeldimet eivit jakaannu asukasluvun
suhteessa, lemmikkieldimet jakaantuvat asukasluvun suhteessa
m  Kustannusjako suoriteperusteiseksi
O Huom!
= talousarvioluvut vuosilta 2003-2006 keritty

O suuria kuntakohtaisia vaihteluita vuosittain
®m  Syy: pieni sektori, jolloin vaihtelut vikisin suuria
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Sovitun kustannusjaon vaikutus
estmerkkilaskelmalla

Yhteensa kaikki, sovittu jako, karkea laskelma

TA 2007 Uusli jako Erotus, € Erotus %

Joutseno -269 057 -279 582 10 525 4
Lappeenranta -1 247 410 -1 212 115 -35 295 -3
Lemi -86 767 -114 730 27 963 32
Luumaki -167 000 -163 126 -3 874 -2
Savwvitaipale -125 228 -160 509 35 281 28
Suomennimi -23 883 -25 421 1 539 6
Taipalsaari -90 781 -92 110 1 329 1
Ylamaa -85 022 -47 554 -37 468 -44
Yhteensa -2 095 147 -2 095 147 0

Huom! Suoriteperusteisuuden vuoksi suuntaa-antava!

Kustannusten tasaukseen 4 vuoden siirtymaaika!
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Huomioita kustannuksista

0 Toimialan kustannustaso on kasvanut muita
vauhdikkaammin

O Vuotuiset vaihtelut kuitenkin suuria

0 Myos kuntakohtaiset vaihtelut yllittivan suuria

O Kustannustaso kasvaa suhteessa, kun
kuntakoko pienenee

0 kaikkien kuntien jarjestettava palvelut



Jatehuollon viranomaistehtavien

hoito seudullisesti

O

O O O

Tutkittu alustavasti siirtoa
tahdn yksikkoon

Oma jaosto

Oma esittelija

Mikili jaosto joutuu
hakemaan lupaa
lautakunnalta, jaoston
jasenet esteellisia.

Osakassopimus / Kunnan
viranomaistehtavit

Selvitetddn asiaa lisédd ja
katsotaan

toteuttamismahdollisuus
1.1.2009 alkaen

Tukipalvelut

TAI ERIKSEEN NIMETTY

Ympéristénsuojelu
Ympéristénsuojelupaéllikkd

terveydenhuolto
Terveysvalvonnanjohtaja

Jatehuoltoinsindori




Paatokset kunnista

0 Taipalsaari, Lemi, Savitaipale ja Ylamaa
hyvaksyneet syyskuussa

0 Luumaiki paittanyt, ettd littyy viimeistdan
2013

0 Lappeenranta ja Joutseno lokakuussa



Valmistelu jatkuu...

O Tehddin yhdessi periaatteita ja toimintatapoja
O 12 tyoryhmai, mm.

Henkilosto

Toimitilat

Sopimukset

Tietohallinto

Tiedotus

Asiakirjahallinto

Taksat

Valvontasuunnitelmat

Y hteistoiminta
O Koulutus 9.10.



Aloitus 1.1.2008

O Ennen aloitusta

» Esimiesvalinnat

0 Alkuvuodesta lautakunnan paatoksella
» Tiimit
» Toimivalta ja delegoinnit

0 Monta asiaa vield hoidettavana



Kiitoksia!




