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Pikkukunta liittyi uuteen suureen Hämeenlinnaan! Muutoksista työssä kertoo Soile
Kunnas, Hämeenlinna

Pikkukunnan puurtajasta Suur-Hämeenlinnan työntekijäksi
Hyviä ja huonoja puolia

Siirtyminen toiseen kulttuuriin on aina muutos
Minä ainoana liittyvistä kunnista tulleena ympäristönsuojeluun, entiset verkostot
hajonneina

Perehdytys ei kuulu kenellekään
Kaikki hoidetaan sähköisesti, varsinkin tiedotus
Kovasti viivettä kaiken tarvittavan saamisessa (ohjelmien, oikeuksien niihin, puhelimen…)

Muutokset nimikkeissä ja työajassa ärsyttävät

Oma osaaminen ei kadonnut muutossa!

Tilaaja-tuottaja –malli, joka ei juuri muuttanut meidän työnkuvaa.
Vain esittely(vastuu) jäi pois. Ei tarvitse mennä kokouksiin istumaan.

Isoon kuntaan mahtuu paljon byrokratiaa!


