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1. OAO JAOSTON TEHTÄVÄT, HALLINTO JA ORGANISAATIO

OAO jaosto toimii ammatillisten opettajien edunvalvojana ja yhteistyöelimenä OAJ Pohjois-Savon alueyhdistyksen toiminnan tavoitteiden mukaisesti. 

OAO jaoston kokouksia pidetään tarvittaessa ja päätökset viedään edelleen OAJ Pohjois-Savon alueyhdistykselle tiedoksi. 

OAO jaostoon kuuluu puheenjohtaja ja 13 varsinaista jäsentä sekä jokaiselle henkilökohtainen varajäsen. Jäsenmäärät jakautuvat opettajaryhmien kesken seuraavasti: AO 6, SKO2, TOOL 2, AKOL 1, SMOL 1, LEO 1.

OAO jaoston kokouksiin kutsutaan asiantuntijoiksi mm. pääluottamusmiehet, OAJ:n alueasiamies ja OAJ:n alueyhdistyksen puheenjohtaja.

OAO jaoston järjestäytymiskokous pidetään OAJ Pohjois-Savon alueyhdistyksen vuosikokouksen jälkeen.  


2. EDUNVALVONTA 

OAO jaosto toteuttaa edunvalvontaa alueyhdistyksen tavoitteiden mukaisesti. 

· OAO jaosto tukee ja aktivoi ammatillisia opettajaryhmiä sekä niiden jäseniä edunvalvonnassa. 

· OAO jaosto kannustaa jäseniä osallistumaan edunvalvontakoulutuksiin

· Koulutuksia ja edunvalvontatilaisuuksia järjestetään yhteistyössä SAKO ry:n, YSAO ry:n, Savonia ry:n ja koulutuksenjärjestäjien kanssa.

· Koulutukset liittyvät mm. ammatillisen koulutuksen rahoitukseen, aloituspaikkojen muutoksiin, koulutuksenjärjestämismalleihin (yhtiöittäminen), opettajien työaika kysymyksiin ja työsopimuksiin sekä ammatillisen koulutuksen kenttää rasittaviin YT neuvotteluihin. 
· Aktiivijäsenille, työsuojeluvaltuutetuille, luottamusmiehille ja yhdistysten puheenjohtajille järjestetään koulutuksia, joihin pyydetään asiatuntijoita. 



3. . VAIKUTTAMINEN JA YHTEISTOIMINTA

OAO jaosto vaikuttaa koulutuksen toimintaedellytyksiin ja tasa-arvon toteutumiseen pitämällä yhteyttä:

· koulutuspoliittisiin päättäjiin ja ammatillisen koulutuksen ylläpitäjiin
 
· valtion aluehallintoviranomaisiin esim. (AVI, ELY) ja Pohjois-Savon liittoon sekä muihin yhteistyötahoihin

OAO jaosto edistää koulutuspoliittista keskustelua ja yleistä mielenkiintoa ammatillisen koulutuksen kysymyksiin

· kannustamalla jäsenyhdistyksiä pitämään yhteyttä koulutuksen järjestäjiin

· aktivoimalla jäseniä ja jäsenyhdistyksiä osallistumaan ja ottamaan kantaa ajankohtaisiin koulutukseen liittyviin asioihin sekä koulutuspoliittiseen keskusteluun järjestämällä ajankohtaisia koulutus- ja keskustelutilaisuuksia yhteistyössä työnantajien ja koulutuksen järjestäjien kanssa 
 
· osallistumalla Akavan aluetoimintaan

· tarjoamalla tiedotusvälineisiin ammatillista koulutusta koskevia teemoja

· järjestämällä jäsenille, luottamushenkilöille ja yhdistysten toimijoille tapahtumia ja koulutuksia

4. TIEDOTTAMINEN

OAO jaosto tiedottaa toiminnastaan alueyhdistyksen www.oajpohjoissavo.fi  
–nettisivujen ja sähköpostin kautta
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