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Nyt

"Yritysjohtajat ovat olleet liian
varovaisia taiteen hyodyntamisessa.
Juuri nyt on se aika, jolloin yritysten

J pitdisi tukea taidetta ja sitd
g kautta yhteiskunnan
-  kehitysta.”

Pauliina Laitinen-Laiho,
taidemarkkinoiden asiantuntija

"Organisaatiossa olevan
hiljaisen tiedon valittyminen
henkil6lta toiselle on
kilpailukyvyn ja siten myds
toimistorakentamisen
kannalta erittdin tarkeda.”

Timo U. Korhonen,
NCC:n toimitusjohtaja

"Ty6ympariston

kehittdmisen ammattitaito
pitaa hankkia kokemuksen
kautta; pelkalla arkkitehdin
koulutuksella ei tassa lajissa |
tulla patevaksi.”

Kimmo Setkéinen, Evatan tyétilakonsultointiin
erikoistuneen yksikon johtaja



