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Oletko uusi tai kokenut coach tai uravalmentaja ja tunnet, ettd urallaan
muutostilanteessa olevat asiakkaasi kaipaavat selkeda ja tehokasta
prosessia — jotain josta voi odottaa konkreettisia tuloksia?

Mindwind Oy valmentaa jo kolmannen kerran Englannissa kehitettya ja Suomessa
kaytantdéodn sovellettua, uraa uurtavaa Firework Career Coaching -ohjelmaa.

Mika Firework ohjelma on?

Firework on tehokas, syvallinen ja antoisa coaching-prosessi, joka tukee asiakastasi
etsimaan luovia ja samalla kaytéanndnlaheisia ratkaisuja uralleen. Se koostuu kolmesta
vaiheesta: Tutki, Unelmoi ja Léyda.

Tutki -vaiheessa asiakkaat lisdavat itsetuntemustaan ja tulevat tietoisiksi siitéd mité he
tarvitsevat ollakseen tyytyvaisia ja motivoituneita tyéssaan. Unelmoi -vaiheessa asiakkaat
tuottavat useita mahdollisia uravaihtoehtoja. Léydé -vaihe saa heidat muuntamaan visionsa
jarkevaksi toimintasuunnitelmaksi, sellaiseksi joka vie heidat sieltd missa he nyt ovat sinne
missa he haluavat olla.

Miksi Firework?

(b) Uravalmennuksen kysynta lisaantyy merkittavasti. Henkilostda irtisanotaan ja
yrityksissa olevat ihmiset miettivat urasuuntaansa. Tyo6uria halutaan pidentaa ja tyon laatua
parantaa. Nousevalle sukupolvelle tydn mielekkyys ja yksilélliset uraratkaisut ovat
merkityksellisia.

(c) Saat lahestymistavan uravalmennukseen, joka on helppo markkinoida ja jonka tulos on
konkreettinen.

(d) Saat yksityiskohtaisen Firework -kasikirjan ja tdydellisen valikoiman asiakasmateriaalia,
jotka ovat lahetettavissa CD:Ita prosessin etenemisen mukaan. Materiaalit ovat suomeksi ja
englanniksi, joten saat mahdollisuuden palvella my6s kansainvalisia asiakkaitasi. Materiaali
on suunniteltu siten, etta voit coachata asiakkaitasi puhelimitse, mikd mahdollistaa sinulle
asiakaspiirisi maantieteellisen laajentamisen.

(e) Firework-ohjelma ja sen monipuoliset tyévalineet ovat sovellettavissa asiakkaasi tarpeen
mukaan. Ohjelma on kayttokelpoinen muun muassa yritysten sisdisessa
uravalmennuksessa, Outplacement -tilanteissa, Talent management ja Trainee —ohjelmissa
seka johdon sitouttamisessa.
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(f) Nautit osallistavasta, omakohtaisesta ja hauskasta valmennuksesta tutustuen malliin
kaytannonlaheisesti oman urasi seka konkreettisten uravalmennettavien kautta,
koulutettujen Firework -coachien avulla.

(g) Saat Firework Career Coach -lisenssin, oikeuden kayttaa Firework —logoa
markkinointimateriaalissasi ja tuoda nimesi esiin Firework Career Coach —hakemistossa seka
mahdollisuuden osallistua kansainvaliseen uravalmentajien verkostoon.

(h) Saat osallistumisesta International Coach Federationin myéntamat 7.25 CCE-
opintopistettd, joita voit kayttaa hakiessasi ICF:n sertifikaatteja.

Ilmoittaudu!

Valmennus alkaa orientoivalla puhelincoaching-sessiolla joulu-tammikuussa ja varsinaiset
valmennuspaivat pidetaan 20.-21.1.2011 Helsingissa. Valmennuksen jalkeen kukin
osallistuja testaa mallia kdaytanndéssa, ja halutessaan myés omakohtaisesti, ja raportoi
harjoitustydnsa toukokuun loppuun mennessa. Valmennuksen paattaa ryhmakeskustelu,
jossa reflektoidaan kokemukset ja opit ja varmistetaan, etta jokaisella osallistujalla on
selkea kasitys siitd, miten uravalmennuksesta saa itselleen toimivan tyovalineen. Taman
jalkeen valmistuneille annetaan heidan lisenssitodistuksensa.

Koulutuksen hinta on Suomen Coaching-yhdistyksen sekd ICF:n jasenille 1990 € seka muille
2190 €. Hintoihin lisataan alv. 23%. Hinta laskutetaan ilmoittautumisen yhteydessa ja
joustavasta maksuaikataulusta on mahdollista neuvotella.

Osallistumisen voi perua 3 viikkoa ennen valmennuksen alkua. Sen jalkeen pidatetaan 60 %
osallistumismaksusta. Jos peruuttaminen tapahtuu mydhemmin kuin viikkoa ennen
valmennuksen alkua, valmennusmaksua ei palauteta. IImoittautuessaan maksaja/osallistuja
on sitoutunut peruutusehtoihin.

Lisatietoja Firework Career Coaching —ohjelmasta osoitteissa www.fireworkcoaching.com tai
. Paikkoja on rajoitetusti, joten varaa omasi jo nyt!

Uraa uurtavin terveisin,
Kati Jdarvinen

ICF ACC
Mindwind Oy, toimitusjohtaja
Matkapuhelin: +358 400 215 201
Skype: kati.jarvinen
, www.mindwind.eu
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Testimonials about Firework Career Coaching —programme, spring 2009

Training in general: 4,5/5

I achieved my personal goals: 4,5/5. Comments: "I attained even more than I initially
expected.”

Training was meaningful for my work and personal development: 4,4/5. Comments: "I got
plenty of tools to continue.””Great work, Kati!”

I understand the Firework process, I can use the tools and the process and I have the ability
to tell about it to clients: 4,1/5. Comments: "Understanding comes with experience. Now I
know the tools.” "Learning together is a great joy! Thank you for your positive attitude,
Kati!l”

I have the ability to implement Firework approach: 4,3/5. Comments: "I have the basic
abilities but it will take some time to learn how to fully use this process and tools.”

Training has increased my professionalism and added value to my business: 4,7/5.
Comments: "To understand coaching better through this training impacts everything I
currently do — added value is everywhere!” "My coachees are very pleased!” "The most
important thing I received is the shift in my own thinking. That cannot be measured in
money.” "I can’t estimate figures but return will be significant compared to the cost of the
training.”

Kati’s training was an inspiring experience, it truly exceeded my expectations. My aspiration
was to get good set of tools, but I achieved much more: great network of career coaches
and verification that I'm on a right career as a coach. Thank you Kati!

Thank you, Kati, for your enjoyable and fruitful training! With your pleasant way of
conducting you led us through the Firework programme, giving us a good overview of and
confidence to start using these magnificent tools! You created a comfortable and trusting
atmosphere where it was both fun and easy to learn and work together as a group.

This training is excellent opportunity to improve trainee’s profile as career coach and
personally gave me an opportunity to join a network of qualified professionals in my country
for continuous learning and professional improvement.

Kati is a very inspiring trainer. She knows the method very well and has the capability to
deliver her own knowledge to us. Thank you Kati very much. Great work!




