TOIMINTAVUOSI 2002

Eteld-Pohjanmaan hoitotydn kehittamisseura ry:n tarkoituksena on hoitotydn kehittaminen. Tavoitteena on virittaa, yllapitaa ja edistaa
hoitotieteellista keskustelua kaytdannon, opetuksen ja hallinnon parissa tydskentelevien keskuudessa seka tukea hoitotieteellista
tutkimusta myontamalla apurahoja jasenist6dn kuuluville yksityisille henkildille ja ryhmille.

Toiminnan tavoitteet

Vuodelle 2002 asetettuja tavoitteita olivat:

* jasenistdon maaran liséaminen

* hoitotyon kehittdmista edistavan tiedon valittdminen eri keinoin
* hoitotydn historian kerdamiseen ja julkaisemiseen osallistuminen
* hoitotydntekijoiden osaamisen kehittdminen

* hoitotyontekijoiden yhteistyén ja verkostoitumisen tukeminen

*  tutkimus- ja kehitystyén tukeminen

Vuoden teema
Vuoden 2002 teemana oli Nayttdon perustuva kliininen hoitotyd
Organisoituminen

Hallitukseen ovat kuuluneet seuraavat henkil6t:

TtT, yksikon johtaja Paula Risikko, puheenjohtaja, Seinajoki

TtM, terveydenhoitaja Johanna Haakana-Orava, varapuheenjohtaja, Ylistaro
Erikoissairaanhoitaja Katariina Saarela, sihteeri, Seinajoki

Osastonhoitaja Irmeli Ala-Fossi, rahastonhoitaja, Ilmajoki

Osastonhoitaja Ritva Hyllinen, tiedottaja, Seinajoki

Opetusneuvos Kaija Manninen-Kontas, Seinajoki

Hallitus on kokoontunut yhdeksén kertaa. Yhteys jasenist6dn on hoidettu edelleen kirjeitse. Jasenisté on saanut kolme jdsenkirjetta.
Sen liséksi hallitus on lahettanyt jasenistdlle seka maakunnan muille alan asiantuntijoille ja laitoksiin kutsut tammikuussa pidettyyn
verkostokokoukseen, lokakuussa pidettyyn koulutustilaisuuteen ja marraskuussa jérjestettyyn Hoitotyon kehittdmisseuran 10-
vuotisjuhlaan.

Toiminta
Jédsenillat

Seura jarjesti vuoden aikana vuosikokouksen ja kolme jaseniltaa. Ensimmainen jasenilta pidettiin 7.5.2002 ja sen aiheena oli
Reumapotilaan hoito. Asiantuntijaluennoitsijana oli reumakuntoutusohjaaja Varpu Jarveldinen Seindjoen keskussairaalasta. Syyskausi
kaynnistettiin elokuisella jasenillalla 20.8.2002, jossa kuultiin esitys Sydanpotilaan akuuttihoidosta. Asiantuntijana oli hallituksen jasen,
osastonhoitaja Ritva Hyllinen. Lokakuussa 2.10.2002 kokoonnuttiin kolmanteen jaseniltaan. Asiantuntijaksi saatiin sairaanhoitaja Mervi
Vuorimies Vaasasta. Aiheena oli kotisairaalatoiminta.

Koulutuspdiva

Koulutuspaiva pidettiin 30.10.2002. Aiheina olivat Laatu, vaikuttavuus ja nayttéén perustuva toiminta, TtT Paula Risikko, Tietotekniikan
hyédyntéminen tiedonhaussa, informaatikko Silja Saarikoski, Hoitotyon johtaminen, lehtori Aini Larmi ja Teleterveydenhuolto, professori
Kari Mdkeld. Koulutuspdivan paatteeksi pohdittiin puheenjohtajan johdolla seuran tulevaisuuden toimintamuotoja. Koulutuspaivaan
osallistui 32 jasenta ja se oli osallistujille maksuton. Kulut katettiin kehittdmisseuran rahaston varoista. Osallistujien palaute oli
positiivinen. Paivan antia pidettiin ajankohtaisena ja kannustavana.

10-vuotisjuhla

Eteld-Pohjanmaan hoitotydn kehittamisseuran 10-vuotiataipaletta juhli noin 60 kutsuvierasta maanantaina 18.11.2002. Puheenjohtaja
Paula Risikon tervetulotoivotuksen ja sairaanhoitaja Maija-Liisa Peltoniemen musiikkiesityksen jalkeen kuultiin professori Eija
Paavilaisen juhlaesitelma aiheesta Perhehoitotydn kehittaminen Etela-Pohjanmaalla. Runon lausuntaa esitti THM Helena Koskinen ja
Hoitotyon kehittdmisseuran historiikin opetusneuvos Kaija Manninen-Kontas. Juhlailta huipentui vuoden 2002 Hoitotekopalkinnon
jakoon. Palkinnon sai ylihoitaja Irma Arola Seindjoen seudun terveysyhtymastd. Lopuksi julistettiin jéseniston haettavaksi juhlavuoden
apuraha suuruudeltaan 800 euroa. Lasienkelein kiitettiin 10-vuotishistoriikin kirjoittajia ylihoitaja Sinikka Auteretta, THM ylihoitaja
Tyyne Rantaa ja Kaija Manninen-Kontasta. Historiikki jaettiin juhlaan osallistuneille. Illan paatteeksi nautittiin kakkukahvit.

Jasen- ja varainhankinta
31.12.2002 seuran jasenmaara oli 78. Jdsenmaksun suuruus oli 22 euroa / varsinainen jasen ja 10 euroa / opiskelijajdsen.
Hanketoiminta

Seura on osallistunut historiikin Hoitotyon polku Etela-Pohjanmaalla vuosina 1930 - 1980 kokoamiseen yhdessa Eteld-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin, Seindjoen ammattikorkeakoulun terveysalan yksikén ja Suomen Sairaanhoitajaliiton Eteld-Pohjanmaan
piiriyhdistyksen evp-jaoston kanssa. Hoitotydn kehittdmisseura on osallistunut apurahojen hakemiseen ja my&s hankkeen
rahoittamiseen. Tavoitteena on historiikin valmistuminen vuoden 2003 aikana.

”perhe hoitotydssa ja kuntoutuksessa” tutkimus- ja kehittdmishankkeen ohjausryhmaan on kuulunut seuran jasenena TtM Elina
Kalliovalkama. Hanke on Seindjoen ammattikorkeakoulun terveysalan yksikdn, Seinajoen sairaanhoitopiirin ja Seinajoen seudun
terveysyhtyman vuonna 2001 kaynnistdma laaja tutkimushanke, joka sisaltaa 20 erillista osaprojektia.

Apurahojen ja stipendien myontaminen

Yksi 45 euron suuruinen stipendi on jaettu kevaisin ja syksyisin Seindjoen ammattikorkeakoulun terveysalan yksikdsta valmistuvalle



hoitotydntekijalle. Juhlavuoden kunniaksi varattu tutkimusapuraha julistetaan haettavaksi syksylla 2003.
Tiedottaminen

Hoitotyon kehittémisseuran toiminnasta on tiedotettu paikallislehdissa. Seuran 10-vuotisjuhla ja erityisesti Hoitotekopalkinnon saaja sai

lehtia.
Toiminnan arviointi

Vuosikokouksen hyvaksyma toimintasuunnitelma vuodelle 2002 on toteutunut padosiltaan. Jdsenméaédrassa ei saavutettu tavoitetta eika
maakunnan jasenverkostoa onnistuttu viela kokoamaan. Seura on tarjonnut monia mahdollisuuksia hoitotydntekijéiden osaamisen
kehittamiseen.

Tilintarkastajat

Tilintarkastajina ovat toimineet ylihoitaja Marja-Liisa Haapamaki ja taloussihteeri Tarja Alahuhta. Varatilintarkastajina ovat olleet
ylihoitaja Liisa Panula ja Marja-Liisa Somppi.



